CAPOEIRA FLENSBURG e.V.
Datenschutzkonzept – Anlage H

Anlage H: Datenschutzverpflichtung für Funktionsträger:innen 
Capoeira Flensburg e. V. (gemäß Art. 5, 29, 32 DSGVO – Vertraulichkeit und Integrität personenbezogener Daten)
1. Zweck und Geltungsbereich
Diese Verpflichtung gilt für alle Funktionsträger:innen des Capoeira Flensburg e. V. – ob ehrenamtlich oder vergütet tätig – die im Rahmen ihrer Tätigkeit mit der Verarbeitung personenbezogener Daten befasst sind.
Geltungsbereich: Vorstand, Kassenwart, Datenschutz-Ansprechpartner, Trainer:innen und sonstige Personen, die im Auftrag des Vereins tätig sind.

2. Umgang mit personenbezogenen Daten
Ich verpflichte mich, alle personenbezogenen Daten, die mir im Rahmen meiner Funktion bekannt werden (z. B. Namen, Adressen, Bankdaten, Gesundheitsinformationen, Videoaufnahmen oder Fotos):
· Vertraulichkeit: Absolut vertraulich zu behandeln und das Datengeheimnis auch nach Beendigung meiner Funktion zu wahren.
· Zweckbindung: Ausschließlich für satzungsgemäße Vereinszwecke zu verwenden, insbesondere für Vereinsorganisation, Mitgliederverwaltung, Finanzverwaltung und Trainingsdurchführung.
· Zugriff: Unbefugten Dritten (auch Familienangehörigen) keinen Zugriff auf die Daten zu gewähren und diese nicht unbefugt weiterzugeben.
· Kopien und Speicherung: Keine privaten Kopien oder Ausdrucke anzufertigen. Elektronische Daten sind auf dem passwortgeschützten Vereins-Nutzerkonto oder einem verschlüsselten Speichermedium abzulegen – nicht auf privaten Cloud-Diensten. Ausnahme: Personen, die Vereinsdaten nur vorübergehend zur Prüfung erhalten (z. B. Kassenprüfende), dürfen diese auf ihrem privaten Gerät öffnen und bearbeiten, sind jedoch verpflichtet, die Daten nach Abschluss unverzüglich zu löschen (siehe Anlage I).
· Löschung: Die Löschfristen gemäß Anlage E (Löschkonzept) einzuhalten und Daten nach Wegfall des Verarbeitungszwecks unverzüglich zu löschen.
· Private Messenger-Gruppen, die von Mitgliedern eigeninitiativ betrieben werden, dürfen nicht für die Verarbeitung von Mitgliedsdaten oder sensiblen Vereinsinformationen genutzt werden. Der Verein übernimmt keine Verantwortung für die Einhaltung der Datenschutzvorgaben in diesen Gruppen. Offizielle Vereinsinformationen sind ausschließlich über genehmigte Kanäle zu übermitteln (z. B. E-Mail des Vereins, passwortgeschützte Dokumente).

3. Einhaltung von Sicherheitsmaßnahmen und Protokollen
Ich verpflichte mich darüber hinaus:
· Die vom Verein definierten Technischen und Organisatorischen Maßnahmen (TOMs), insbesondere die Zugangs- und Zugriffskontrollen (Passwortschutz, Verschlüsselung), einzuhalten.
· Physische Unterlagen (Papierakten) sicher vor unbefugtem Zugriff aufzubewahren und nach Gebrauch datenschutzgerecht (Sicherheitsstufe P-4 oder höher) zu vernichten.
· Die Protokolle des Vereins (z. B. Anlage F, G) ordnungsgemäß zu führen und zu verwenden.
· Bei Verlust, Diebstahl, unbefugtem Zugriff oder anderen Sicherheitsvorfällen die Vereinsleitung unverzüglich zu informieren.
· Die vom Verein definierte Passwortrichtlinie (Anlage D) ist strikt einzuhalten.
4. Bestätigung
Ich habe die vorstehenden Hinweise gelesen, verstanden und verpflichte mich, die Grundsätze des Datenschutzes und der Vertraulichkeit während meiner Tätigkeit und darüber hinaus einzuhalten.

_______________________________
Ort / Datum


__________________________________________________________________
Name und Funktion (z. B. Vorstand, Trainer:in)


__________________________________________
Unterschrift
2

